

                    Corte Suprema de Justicia[image: ]

                           Secretaría General
San José, 20 de julio de 2022
N° 7327-2022
Al contestar refiérase a este # de oficio



Señora
Máster Ana Eugenia Romero Jenkins
Directora Ejecutiva 

Estimada señora:


Para su estimable conocimiento y fines consiguientes, le transcribo el acuerdo tomado por el Consejo Superior del Poder Judicial, en sesión N° 55-2022 celebrada el 30 de junio de 2022, que literalmente dice:

[bookmark: _Toc108159997]“ARTÍCULO XVII

DOCUMENTO N° 7093-2022.

En sesión N° 45-2022 celebrada el 26 de mayo de 2022, artículo XVII, se tomó el acuerdo cuya parte dispositiva dice:

“se acordó: Autorizar la actualización del procedimiento para el deterioro e incobrabilidad de las cuentas por cobrar, la cual se implementará y se certificará ante la Contraloría General de la Republica para el registro del deterioro en cumplimiento del informe DFOE-GOB-IF-00009-2021.

La Dirección Jurídica y el Departamento Financiero Contable tomarán nota. Se declara acuerdo firme.”

- 0 -

[bookmark: _Hlk106972659][bookmark: _Hlk106972450]La máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, en oficio N° 2076-DE-2022 de 16 de junio de 2022, remitió lo siguiente:

“Para conocimiento del Consejo Superior me permito trasladar oficio Nº189FC-2022 de fecha 30 de junio de 2022 suscrito por el máster Miguel Ovares Chavarría, Jefe del Departamento Financiero contable, mediante el cual, en cumplimiento del informe DFOE-GOB-IF-00009-2021 de la Contraloría General de la República remite la “Guía práctica para la implementación del deterioro de sumas pagadas de más a funcionarios”.  Dicho oficio literalmente indica: 
 
“ En atención al acuerdo tomado por el Consejo Superior del Poder Judicial, en sesión N° 45-2022 ARTÍCULO XVII celebrada el 26 de mayo de 2022, que literalmente dice:  
 
“[…] Una vez analizado el oficio número 1705-DE-2022 del 13 de mayo del 2022, suscrito por la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, mediante el cual remitió el oficio número 150-FC-2022 de fecha 12 de mayo de 2022, del Departamento Financiero Contable, se acordó: Autorizar la actualización del procedimiento para el deterioro e incobrabilidad de las cuentas por cobrar, la cual se implementará y se certificará ante la Contraloría General de la Republica para el registro del deterioro en cumplimiento del informe DFOE-GOB-IF-00009-2021.”  
 
Al respecto la Contraloría dispone en el informe DFOE-GOB-IF-00009-2021:  
 
“[…] Elaborar, oficializar e implementar un procedimiento que contenga las actividades, criterios y responsables de realizar los análisis que permitan obtener al menos de forma 
anual, evidencia objetiva del posible deterioro e incobrabilidad de las cuentas por cobrar; así como, generar el cálculo, registro contable y revelación de la pérdida por deterioro identificada. Lo anterior según lo requerido por la NICSP 29 - Instrumentos Financieros: Reconocimiento y Medición. Remitir al Órgano Contralor, a más tardar el 30 de junio de 2022, una certificación que acredite la elaboración y oficialización del procedimiento requerido. Además, a más tardar el 31 de octubre de 2022, remitir una certificación en la que conste su implementación. (Ver párrafos del 2.26 al 2.33 de este informe), se procede a revisar las disposiciones de la NICSP29 en relación con el deterioro.” 
 
Se remite la guía práctica para oficializar el procedimiento institucional y su implementación.” 
 
[bookmark: _Hlk106973010]Lo anterior, para conocimiento del Consejo Superior y si a bien lo tiene, se apruebe la “Guía práctica para la implementación del deterioro de sumas pagadas de más a funcionarios” (adjunta).”





- 0 -

[bookmark: _Hlk106973863]Se acordó: Tener por recibido el oficio N° 2076-DE-2022 del 16 de junio de 2022, suscrito por la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, mediante el cual remitió el oficio N° 189-FC-2022 del 3 de junio de 2022, suscrito por los másteres Roxana Arrieta Meléndez y Miguel Ovares Chavarría, en su orden de Directora interina de Gestión Humana y Jefe del Departamento Financiero Contable, y aprobar la Guía práctica para la implementación del deterioro de sumas pagadas de más a funcionarios.”


Atentamente, 




Lic. Carlos T.  Mora Rodríguez
Subsecretario General Interino
Corte Suprema de Justicia




 
Cc:
Dirección de Gestión Humana
Departamento Financiero Contable
Diligencias / Refs: (2305-2022 / 7093-2022) 
naguilars
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San José, 03 de junio de 2022. 
 


 
 
Señora 
MBA. Ana Eugenia Romero Jenkins 
Directora Ejecutiva 
Poder Judicial. 
S.O. 
 
 
 


Asunto: Remisión de guía práctica para 
implementación de deterioro 


 
 
 


Estimada señora: 
 
 


En atención al acuerdo tomado por el Consejo Superior del Poder Judicial, en sesión 
N° 45-2022 ARTÍCULO XVII celebrada el 26 de mayo de 2022, que literalmente dice: 


 
“[…] Una vez analizado el oficio número 1705-DE-2022 del 13 de mayo del 2022, 


suscrito por la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, mediante 


el cual remitió el oficio número 150-FC-2022 de fecha 12 de mayo de 2022, del 


Departamento Financiero Contable, se acordó: Autorizar la actualización del 


procedimiento para el deterioro e incobrabilidad de las cuentas por cobrar, la cual 


se implementará y se certificará ante la Contraloría General de la Republica para el 


registro del deterioro en cumplimiento del informe DFOE-GOB-IF-00009-2021.” 


 
Al respecto la Contraloría dispone en el informe DFOE-GOB-IF-00009-2021: 
 


“[…] Elaborar, oficializar e implementar un procedimiento que contenga las 


actividades, criterios y responsables de realizar los análisis que permitan obtener al 


menos de forma anual, evidencia objetiva del posible deterioro e incobrabilidad de 


las cuentas por cobrar; así como, generar el cálculo, registro contable y revelación 


de la pérdida por deterioro identificada. Lo anterior según lo requerido por la NICSP 


29 - Instrumentos Financieros: Reconocimiento y Medición. Remitir al Órgano 


Contralor, a más tardar el 30 de junio de 2022, una certificación que acredite la 


elaboración y oficialización del procedimiento requerido. Además, a más tardar el 


31 de octubre de 2022, remitir una certificación en la que conste su implementación. 


(Ver párrafos del 2.26 al 2.33 de este informe), se procede a revisar las disposiciones 


de la NICSP29 en relación con el deterioro.” 
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Se remite la guía práctica para oficializar el procedimiento institucional y su 
implementación. 
 
 


 
Atentamente 


 
 
 
 
                                                                                                                              
MBA Roxana Arrieta Meléndez                 MBA Miguel Ovares Chavarría 
Directora Gestión Humana                      Jefe, Departamento Financiero Contable 
 
 
 
 
 
 
 
c.c  Subproceso Contable \ Departamento Financiero Contable 
mahch 
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Guía práctica para el Deterioro de sumas pagadas de más a funcionarios 


(Dirección de Gestión Humana)  
 


Pasos Responsable Descripción 


1 Unidad de Deducciones Elabora el informe Trimestral de sumas giradas de más con el nivel 
de detalle acordado en la Minuta FC-33-2022  
 


2 Sub Proceso de 
Administración Salarial  


1. Comunica a la jefatura del Subproceso de Contabilidad los saldos 
trimestrales de sumas giradas de más, sumas de más remitidos a 
la Dirección Jurídica con dificultad de cobro y sumas de más de 
más declaradas por Dirección Jurídica con extinción de cobro, a 
continuación, se ejemplifica:  


 
3 Jefatura del Subproceso 


de Contabilidad 
2. Comunica al Profesional II Unidad NICSP la información recibida 


con la instrucción de efectuar el análisis correspondiente. 


4 Profesional II -Unidad de 
Normativa Contable y 


Estudios Técnicos 


3. 1. Recibe la información suministrada por la jefatura. 
 


4. 2. Calcula la variación de la cartera sumas giradas de más: 
a. Si la variación es positiva, elabora el asiento contable manual 


aumentado las sumas giradas de más contra corrección de 
periodos anteriores. En caso de que la Dirección de Gestión 
Humana reporte sumas con extinción de cobro estas se deben 
considerar para el registro de la cuenta por cobrar 
 
Reconocimiento del aumento de sumas giradas de más a 
funcionarios a corto plazo: 


 


Año Saldo


Remitidos a la 


Dirección Jurídica 


con dificultad de 


cobro


Declaradas por 


Dirección Jurídica 


con extinción de 


cobro


2011 517.544,39


2012 1.748.997,00


2013 4.493.579,49


2014 114.567,97


2015 1.607.392,12


2016 31.536.421,96


2017 4.252.382,14


2018 15.052.475,56


2019 9.397.351,11


2020 179.793.178,32


Subtotal                  


Períodos 


Anteriores


248.513.890,06


I trimestre 2021 50.869.507,75


II trimestre 2021 43.662.125,67


III trimestre 2021 107.954.632,26


IV trimestre 2021


Subtotal                     


Período Actual
202.486.265,68


Total Acumulado 451.000.155,74


CUENTA POR COBRAR SUMAS GIRADAS DE MÁS A FUNCIONARIOS


III Trimestre 2021


Al 30 de Setiembre de 2021


PJ-DGH-SAS-4979-2021







  


 
Guía práctica para el Deterioro de sumas pagadas de más a funcionarios 


(Dirección de Gestión Humana)  
 


 
 
Reconocimiento del aumento de sumas giradas de más a 
funcionarios a largo plazo: 


 


 
 


b. Si la variación es negativa, se debe analizar si dicha 
variación corresponde en su totalidad a sumas recuperadas 
o sumas con extinción de cobro, en caso de que 
corresponda a sumas recuperadas por cobro, se debe 
realizar un asiento contable manual disminuyendo la cuenta 
por cobrar de sumas pagadas de más y disminuyendo la 
cuentas ingresos fijos presupuestarios, como se muestra 
seguidamente: 


 
Reconocimiento de la disminución de sumas giradas de más a 
funcionarios a corto plazo: 


 


 
 


Reconocimiento de la disminución de sumas giradas de más a 
funcionarios a largo plazo: 


 


 
 
 


 
5 Profesional II -Unidad de 


Normativa Contable y 
Estudios Técnicos 


5. 1. Calcula la variación de la cartera de sumas giradas de más 
informadas a la Dirección Jurídica por dificultad de cobro, y registra 
mediante asiento contable manual la variación de la siguiente 
manera: 


 
Reconocimiento del deterioro de sumas giradas de más a 
funcionarios a corto plazo: 
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Reconocimiento del deterioro de sumas giradas de más a 
funcionarios a largo plazo: 


 


 
 


6 Profesional II -Unidad de 
Normativa Contable y 


Estudios Técnicos 


6. 1. Calcula la variación de las sumas con extinción de cobro 
comunicadas por la Dirección de Gestión Humana al Departamento 
Financiero Contable, y registra mediante asiento contable manual la 
variación de la siguiente manera:  


 
Reconocimiento de las sumas con extinción de cobro a corto 
plazo: 


7.  


 
 
Reconocimiento de las sumas con extinción de cobro a largo 
plazo: 


 


 
 
Realiza el documento de soporte de asientos por corresponder a 
asientos manuales. 
 


7 Jefatura del Subproceso 
de Contabilidad 


1. La Jefatura del Subproceso de Contabilidad revisa los 
asientos.  


2. De estar correcto remite al Profesional de la Unidad de 
Normativa Contable el asiento firmado y aprobado . 


3. En caso de requerir correcciones vuelve a la cadena de 
aprobaciones. 
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8 Profesional II -Unidad de 
Normativa Contable y 


Estudios Técnicos 


1. Recibe el asiento y lo remite al coordinador.  
2. Remite los análisis, documentos y propuesta de la nota, al 


coordinador para que se proceda a la actualización la nota del 
Informe de Estados Financieros. 


3. Remite al Coordinador de la Unidad de Contabilidad del Poder 
Judicial. 


9 Coordinador de la 
Unidad de Contabilidad 


del Poder Judicial 


1. Analiza el asiento y procede a su aplicación contable, en caso de 
no tener observaciones. 


2. Aprueba en el Sistema Contable el registro contable. 
3. Actualiza la nota del Informe de Estados Financieros. 
 


10 Profesional II -Unidad de 
Normativa Contable y 


Estudios Técnicos 


1. Confecciona las plantillas de carga para los auxiliares automáticos 
del sistema. 


2. Realizar la carga de las plantillas. 
3. Solicita aprobación de la carga de plantillas realizada. 
4. Gestiona el cambio de fechas. 
5. Solicita aprobación del cambio de fechas. 


11 Profesional II -Unidad de 
Normativa Contable y 


Estudios Técnicos 


1. Archiva las diligencias. 


 


 
Hecho por:  
Licda. Adriana Steller Hernández. 
Dirección de Gestión Humana. 
 


 


 
Hecho por:  
Licda. Kattia Rodríguez Ávila 
Departamento Financiero Contable 


 
 
 
Revisado por: 
Licda. Maureen Siles Mata. 
Dirección de Gestión Humana. 


 
 
 
Hecho por:  
Lic. Victor Sibaja Sibaja 
Departamento Financiero Contable 


  
 
 
Revisado por: 
MBA. María Antonieta Herrera Charraun 
Departamento Financiero Contable 


  
 
 
Aprobado por:  
MBA. Miguel Ovares Chavarría 
Departamento Financiero Contable 
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